
ЗМІНИ ТА ДОПОВНЕННЯ 
ДО КОЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРУ 

№ 47 ВІД 27.05.2024 
на 2024-2028 роки

5 гарнізонного будинку офіцерів

між командуванням 5 гарнізонного будинку офіцерів

та трудовим колективом 5 гарнізонного будинку офіцерів

Прийнятий на зборах трудового колективу «20» травня 2026 року

Уповноважений від трудового 
колективу 5 ГБО

працівник ЗС України
Т.л. ЛИСАЙ

Зареєстровано Черкаською селищною радою

16



ПРОТОКОЛ № 1
Загальних зборів трудового колективу

_____________________ 5 гарнізонний будинок офіцерів_____
( найменування військової частини, закладу, установ) 

«20 » травня 2026 року

Присутні: працівники 5 ГБО
голова комісії: Борисов Геннадій Федорович 
члени комісії Свалова Ірина Анатоліївна

Представник трудового колективу:
Лисай Тетяна Леонідівна

Розглядалося питання про внесення змін до колективного договору №47 від 
27.05.24 5 гарнізонного будинку офіцерів та працівниками.

Слухали : голову комісії Борисов Геннадій Федорович, який зачитав проект 
колективного договору, обговорили та постановили:

1. Внести зміни до штатного розпису
2. Визначити перелік посад які працюють з ненормативним робочим денем
3. Зміни до колективного договору на 2024-2028 рік схвалити
4. Направити колективний договір зі змінами та доповненнями на 

реєстрацію до Черкаської селищної ради Самарівсько району 
Дніпропетровської області

5. Доручити представнику трудового колективу Лисай Тетяна Леонідівна 
підписати колективний договір та даний протокол від імені трудового 
колективу.

Від імені командування 5 ГБО начальнику 5 ГБО майору Юрію ПРИСТАЙКУ

ВідфиенГТрудового коллективу працівнику ЗСУ Тетяні ЛИСАЙ 
об

ізонного будинку офіцерів 
Юрій ПРИСТАЙНО

990

погодити зміни та доповнення до колективного договору .

Голова комісії:

Члени комісії: :

Борисов ГФ 
(прізвище та ініціали)

Свалова І. А 
(прізвище та ініціали)

Представник трудового колективу:

20 травня 2026 року.
(шдайсТ^

Лисай Т.Л.
(прізвище та ініціали)
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ЗАТВЕРДЖЕНО І ЗАРЕЄСТРОВАНО 
у Ком 
за 
з м пбсаігОВйх о

тно-штурмових військ Збройних Сил України 
_ у кількості одиниць
______________________________ грн. 
ових віЦрьк Збройних Сил України

Олег АПОСТОЛ
204£ро

ПОГОДЖЕНО 
У фіиан 
Д 
ум 
П

у управлінні Командування 
Збройних Сил України
віків МОУ 020 (КЕКВ2111) 
начальник ФЕУ КДШВ ЗСУ 

Максим ЄРЕМЕНКО
__ 2026 року

ШТАТНИЙ РОЗПИС « ,
5 гарнізонний будинок офіцерів на 2026 рік

/вання - Спеціальний фонд ,код видатків 020.
Підстава для встановлення: а) чисельності, передбаченої в графі 4 штатного розпису - штатний норматив №225 ГУМПЗ ЗСУ 10.12.2021

б) посадових окладів, передбачених у графі 5 штатного розпису - наказ МО України від 28.02.2006 №123.
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Потреба за штатом або штатним 
нормативом

Затверджено та 
зареєстровано 

на 2025 р.

Утримується 
фактично на 
31.12.2025

Подано на затвердження та реєстрацію' 
на 2026 р.

Скорочено при затвердженні та 
реєстрації
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Іаного будинку офіцерів
з. А Юрій ПРИСТАЙКО

во-економічної служби-головний бухгалтер 5 гарнізонного будинку офіцерів 
) д ш і! Наталія ШИІПАЦЬКА



„ПОГОДЖЕНО,,
Представник колективу установ 
Працівник ЗСУ 
«20» травня 2026 р.

гарнізонного будинку

ПРИСТАЙКО
ДЛ________2О<2-£ рік

ПЕРЕЛІК 
посад працівників з ненормованим робочим днем

№№ 
пп

Посада

1 Начальник частини (адміністативно-господарчої)
2 Головний бухгалтер
3 Бухгалтер
4 Водій
5 Інструктор КПЗ
6 Кіномеханік
7 Діловод
8 Прибиральник службових приміщень
9 Робітник з комплексного обслуговування й ремонту 

будинків

Аміна СІМАКДіловод 5 ГБО працівник ЗСУ
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Аміна СІМАК


